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CUESTIONARIO

1. Mencione dos riesgos a los cuéles puede estar expuesto (a) en su lugar de
trabajo

Honecs

2. ¢Qué es un accidente de trabajo?, seleccione la respuesta correcta

a. Todo suceso repentino gue sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo
y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacion
funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

b. El que se produce durante la ejecucion de érdenes del empleador o
contratante en el puesto de trabajo o fuera de é!.

c. El que se produzca durante el traslado de los trabajadores o contratistas
desde su residencia a los lugares de trabajeViceversa, cuando el transporte
lo suministre el empleador.

d. El ocurrido durante el ejercm e la funcion sindical aunque el trabajador se
encuentre el permiso ical siempre que el accidente se produzca en
cumplimiento de dicha funcion.

e. Elque se produzca por la ejecucién de actividades recreativas, deportivas o
culturales, cuando se actle por cuenta o en representacion del empleador o
de la empresa.

¥ Todas las anteriores

3. ¢Queé es un accidente de trabajo?, seleccione la respuesta correcta
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Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo
Y que produzca en el trabajador una lesién organica, una perturbacion
funcional o psiquiatrica, una invalidez o la muerte.

El que se produce durante la ejecucion de 6rdenes del empleador o
contratante en el puesto de trabajo o fuera de él.

El que se produzca durante el traslado de los trabajadores o contratistas
desde su residencia a los lugares de trabajo o viceversa, cuando el transporte
lo suministre el empleador.

El ocurrido durante el ejercicio d uncion sindical aunque el trabajador se
encuentre el permiso sindi siempre que el accidente se produzca en
cumplimiento de dicha fufcion.

El que se produzca por la ejecucion de actividades recreativas, deportivas o
culturales, cuando se acttie por cuenta o en representacion del empleador o
de la empresa.

Todas las anteriores

¢Cual es el procedimiento para seguir para reportar un accidente o incidente
laboral?

Continuar Laborando Normaﬂ?a‘(
Dirigirse a cualquier hospitat€ercano.

Notificar al coordinador o al jefe inmediato, notificar a salud ocupacional,
dirigirse al hospital si es necesario

Apareamiento: cologue la letra correspondiente en el paréntesis

Peligro (b) Fuente o situacion que pueda causar dafio

(Lesién o enfermedad)

Ri (d) Acto que realiza un trabajador de forma inapropiada

Condiciéninsegura (@) Combinacién de la probabilidad de que se accidente
Y la gravedad de la lesién

. Acto inseguro (¢ Condiciones adversas que se encuentran en

En el medio ambiente laboral
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6. (A que ARL y a que EPS esta afiliado?
Rta: Colmeng
Nueva ep§

7. ¢Que son los EPP y cual es su utilidad?

Rta: E%M?n\o\s e P(Q‘\‘?Cc\(j\ 936 \

8. ¢Quién es su jefe inmediato?

Rta: Julliomn Mondewrc,

9. ldentifique y seleccione los EPP que debe usar segtin su cargo

g
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10. ¢ Cual es el procedimiento para seguir para reportar un accidente o i
laboral?

a. Continuar Laborando Normalmente. =
b. Dirigirse a cualquier hospital cercano.

- Notificar al coordinador o al jefe inmediato, notificar a salud ocupacional,
dirigirse al hospital si es necesario




